
Einsatzleiter (m/w/d)

Verkehrsgesellschaft Vorpommern-Rügen mbH (VVR)

 Stralsund

Vollzeit | Ab 01.01.2027 | Unbefristete Anstellung | Ausbildung |

Gehalt: Attraktive Vergütung nach den Bestimmungen des

Spartentarifvertrags für den ÖPNV Mecklenburg-Vorpommern (TV – N MV). Die Eingruppierung

erfolgt in die Entgeltgruppe 7, Stufe1.

Die Verkehrsgesellschaft Vorpommern-Rügen VVR (ÖPNV Buslinien) bietet für den Betriebshof in Stralsund

ab dem 01.01.2027 eine Stelle in Vollzeit (39h) als Einsatzleiter (m/w/d).

Bewege die Region - von der Kommandozentrale aus!

Als Verkehrsgesellschaft Vorpommern-Rügen mbH halten wir den Landkreis mobil. Damit unsere Busse

zuverlässig unterwegs sind und unsere Fahrgäste sicher ans Ziel kommen, braucht es eine gut organisierte

Einsatzleitung.

Für unseren Betriebshof in Stralsund suchen wir deshalb einen engagierten,

organisationsstarken und verantwortungsbewussten Einsatzleiter (m/w/d), der den Überblick

behält, Entscheidungen trifft und unser Fahrpersonal sowie den täglichen Betriebsablauf koordiniert.

Deine Aufgaben

Verkehrsüberwachung und operative Betriebssteuerung

Überwachung und Sicherstellung des planmäßigen Linienverkehrs

Steuerung des täglichen Bus- und Personaleinsatzes

Bewertung von Störungen, Verspätungen und Fahrtausfällen sowie Einleitung geeigneter Maßnahmen

Überwachung des Verkehrsablaufs mithilfe der betrieblichen Systeme, insbesondere IVU und RBL

Treffen eigenständiger Entscheidungen zur Sicherstellung eines zuverlässigen Betriebsablaufs

Personaldisposition und Dienstplanung

Sicherstellung der täglichen Dienstbesetzung bei Krankmeldungen und kurzfristigen Personalausfällen

Organisation von Ersatzpersonal und notwendigen Dienständerungen

Mitwirkung an der langfristigen Personal- und Dienstplanung

Berücksichtigung von Urlaub, Schulungen und sonstigen planbaren Abwesenheiten

Pflege und Aktualisierung der Dienstpläne im System IVU

Fahrzeugdisposition und Werkstattkoordination

Sicherstellung der erforderlichen Fahrzeugverfügbarkeit für den Linienverkehr

Kurzfristige Umplanung des Fahrzeugeinsatzes bei technischen Störungen oder Fahrzeugausfällen

Abstimmung mit der Werkstatt hinsichtlich Fahrzeugverfügbarkeit und Reparaturbedarf

Koordination und Dokumentation von Werkstattbestellungen und Reparaturterminen im System

https://mv4you.de/
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Kommunikation, Dokumentation und Verwaltung

Zentrale Anlaufstelle für das Fahrpersonal bei betrieblichen Fragen und Anliegen

Kommunikation mit Werkstatt, Verkehrsaufsicht und weiteren betrieblichen Bereichen

Bearbeitung und Dokumentation von Krankmeldungen, Vorkommnissen, Schäden und sonstigen

betrieblichen Ereignissen

Pflege und Weitergabe wichtiger betrieblicher Informationen an die zuständigen Stellen

Verwaltung von Wechselgeld, Abrechnung von Bordbüchern und Bearbeitung von Kundenanfragen

Unterstützung im Fahrbetrieb

Bei Bedarf gelegentliche Unterstützung im Linienverkehr, um den laufenden Betrieb sicherzustellen und

den Kontakt zur betrieblichen Praxis zu erhalten

Das bringst du mit

Vorzugsweise mehrjährige Berufserfahrung in einem Verkehrsunternehmen, idealerweise im

öffentlichen Personennahverkehr

Praktische Erfahrung in einer Leitstelle, Verkehrsdisposition, Einsatzplanung oder einer vergleichbaren

Tätigkeit

Gute Kenntnisse betrieblicher Abläufe im Linienverkehr sowie im Personal- und Fahrzeugeinsatz

Sicherer Umgang mit EDV-Systemen; Kenntnisse in IVU und RBL sind von Vorteil

Ausgeprägtes Organisationsvermögen, Entscheidungsfähigkeit und Belastbarkeit - auch in

anspruchsvollen Situationen

Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und Durchsetzungsvermögen

Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst sowie an Wochenenden und Feiertagen

Führerschein der Klasse D/DE und gültige Berufskraftfahrerqualifikation sind wünschenswert; alternativ

ist die Bereitschaft zum Erwerb des Führerscheins von Vorteil

Gute Gründe für die VVR - Dein Benefit-Check

Sicherheit: Ein unbefristeter Arbeitsplatz in einem kommunalen Verkehrsunternehmen

Faire Bezahlung: Vergütung nach TV-N Mecklenburg-Vorpommern, Entgeltgruppe 7, Stufe 1, mit

3.527,98 € brutto monatlich zum Einstieg

Zukunftsvorsorge: Unterstützung durch eine betriebliche Altersversorgung

Work-Life-Balance: Eine 39-Stunden-Woche und ein kollegiales Team

Mitgestaltung: Eigenverantwortliches Arbeiten mit kurzen Entscheidungswegen und

Gestaltungsmöglichkeiten

Abwechslung: Eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit vielfältigen Aufgaben und direktem Einfluss auf

die Mobilität in unserer Region

Lust auf den Fahrersitz in der Einsatzleitung?

Dann bewirb dich ohne viel Papierkram! Schick uns deinen Lebenslauf und deine Zeugnisse bis zum

24.11.2026.

per Mail:  personal@vvr-bus.de.

Online-Portal: Nutze unser Bewerberportal auf www.vvr-bus.de/jobs
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Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.

Für das Bewerbungsverfahren weisen wir auf unsere Datenschutzerklärung unter

 hin.

Grimmen, 01.11.2026

Ulrich Sehl

Geschäftsführer

Branchen

Verkehr, Logistik und Hafenwirtschaft, Dienstleistung und Service

Informationen zur Bewerbung

Die Bewerbung ist über eine externe Plattform möglich.

Ansprechpartner für Rückfragen:

Herr Olaf Riechau

 038326600471

 personal@vvr-bus.de

Bewerbung bis: 24.11.2026

Arbeitsort

Verkehrsgesellschaft Vorpommern-Rügen mbH (VVR)

Am Umspannwerk 13

18437 Stralsund

mv4you ist ein Service der UdW GmbH - Gesellschaft für Dienstleistung, Arbeitgebersberatung der Wirtschaft

mv4you

Graf-Schack-Allee 10a

19053 Schwerin

Tel.: +49 385 76050-15

Fax: +49 385 76050-16

www.vvr-bus.de/datenschutz
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E-Mail: info@mv4you.de


