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In unserem Wohnangebot in der Julius-Polentz-Straße leben 34 Menschen mit geistiger Behinderung und

unterschiedlichen Unterstützungsbedarfen. Im sanierten Bestandshaus leben 26 Menschen in vier

Wohnbereichen, in unserem neuen Achterhaus acht Menschen mit besonders hohem Unterstützungsbedarf.

Als Pädagogische Leitung bist du eine wichtige fachliche Schnittstelle zwischen den Bewohnerinnen und

Bewohnern, den Mitarbeitenden unserer Wohnbereiche, Angehörigen, gesetzlichen Betreuern und weiteren

Partnern. Du begleitest individuelle Teilhabeprozesse, berätst in pädagogischen Fragestellungen und

unterstützt die Teams dabei, auch in komplexen Situationen gute Lösungen zu entwickeln. Dabei verbindest

du fachliche Steuerung und Beratung mit der direkten pädagogischen Arbeit mit den Bewohnerinnen und

Bewohnern.

Du möchtest deine sozialpädagogische Kompetenz einbringen, fachliche Prozesse mitgestalten und

Menschen dabei unterstützen, möglichst selbstbestimmt zu leben? Du arbeitest strukturiert, verbindlich und

behältst auch bei unterschiedlichen Interessen den Überblick? Du möchtest fachliche Verantwortung

übernehmen und gleichzeitig nah an den Menschen und ihrem Alltag arbeiten? Das ist deine Chance.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Pädagogische Leitung im Wohnangebot (m/w/d) in Teil- oder Vollzeit (35-39 Stunden) in unseren

Wohngemeinschaften in der Julius-Polentz-Straße in Schwerin 

Dein Profil: 

ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik, Heilpädagogik,

Rehabilitationspädagogik oder einen vergleichbaren Hochschulabschluss

idealerweise Erfahrung in der Eingliederungshilfe und in der Begleitung von Menschen mit geistiger

oder mehrfacher Behinderung

Kenntnisse in der individuellen Teilhabe- und Hilfeplanung sowie idealerweise im SGB IX und den

Strukturen der Eingliederungshilfe

Sicherheit in Beratung, Gesprächsführung und der Moderation unterschiedlicher Interessen

ein strukturierter und verbindlicher Arbeitsstil sowie ein gutes Verständnis für pädagogische Prozesse

Teamfähigkeit und Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit

Deine Perspektive:

personenzentrierte Assistenz und pädagogische Begleitung im Rahmen vereinbarter

Fachleistungsstunden

https://mv4you.de/
https://mv4you.de/


Beratung der Bewohner sowie Koordination individueller Teilhabe-, Hilfe- und Veränderungsprozesse

fachliche Beratung der Kollegen in den Wohnbereichen sowie Begleitung von Fallbesprechungen, Krisen

und komplexen Unterstützungssituationen

Zusammenarbeit mit Angehörigen, gesetzlichen Betreuern, Leistungsträgern, Fachstellen und Partnern

im Sozialraum

Mitwirkung bei Aufnahme-, Übergangs- und Veränderungsprozessen sowie Dokumentation und

Berichterstattung

Weiterentwicklung fachlicher Standards und pädagogischer Konzepte gemeinsam mit den Teams und

der Leitung

Unser Angebot:

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung und

Gestaltungsspielraum

ein unbefristeter Arbeitsvertrag in Teil- oder Vollzeit (35-39 Stunden) und eine Vergütung in Anlehnung

an den TVöD Bund

eine Jahressonderzahlung in Höhe von 90 Prozent des durchschnittlichen Monatsgehalts,

vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge 

31 Tage Urlaub ab 2027, der 24. und 31. Dezember sind grundsätzlich arbeitsfrei beziehungsweise

werden bei dienstplanmäßigem Einsatz durch einen entsprechenden Freizeitausgleich ausgeglichen 

regelmäßige Dienstbesprechungen und Supervision

regelmäßige Fortbildungen und Coachings zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung

betriebliche Gesundheitsvorsorge, Bike-Leasing, Jobticket und weitere Benefits

betriebseigene Kita mit Betreuungszeiten von 5:30 bis 20:30 Uhr, bevorzugte Aufnahme und 50 Prozent

Arbeitgeberzuschuss zum Kita-Essen 

Für Fragen zur Stelle steht dir Bereichsleiterin Katrin Wendt unter: 0152 22900361 zur Verfügung.

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen. Sende uns deine Bewerbung per E-Mail an 

jobs@vielfalter-schwerin.de. Wir sichten eingehende Bewerbungen ab sofort und laden

passende Bewerberinnen und Bewerber fortlaufend ein.

Vielfalter gGmbH

Bereich Personal

Postfach 16 01 02

19091 Schwerin

Stellenausschreibung 63/2026

Branchen

Fürsorge und Soziales

Informationen zur Bewerbung

Bitte bewerben Sie sich per E-Mail oder per Post.

Ansprechpartner für Rückfragen:
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Frau Katrin Wendt

 015222900361

 jobs@vielfalter-schwerin.de

Arbeitsort

Vielfalter gGmbH

Julius-Polentz-Straße 3

19057 Schwerin

mv4you ist ein Service der UdW GmbH - Gesellschaft für Dienstleistung, Arbeitgebersberatung der Wirtschaft

mv4you

Graf-Schack-Allee 10a

19053 Schwerin

Tel.: +49 385 76050-15
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