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Projektmanager*in Qualitat - Barrierefreies Reisen & Gesundheitstourismus
MV Tourismus GmbH

Q Rostock

teilzeitfahig | Ab 01.11.26 | Befristete Anstellung bis 30.04.28 | Gehalt: Anlehnung TV-L, EG 9b

Zur Unterstitzung des Teams Strategie & Entwicklung suchen wir eine engagierte Personlichkeit mit
touristischer Fachkompetenz und einem starken Interesse an Qualitatsentwicklung, barrierefreiem Reisen
und Gesundheitstourismus.

lhre Aufgaben:

Sie entwickeln touristische Angebote in den Bereichen barrierefreies Reisen und Gesundheitstourismus
gemeinsam mit unseren Partnern weiter.

Sie beraten Regionen, Orte und touristische Unternehmen bei der Gestaltung barrierefreier
Reiseerlebnisse - digital und vor Ort.

Sie begleiten Zertifizierungen und Rezertifizierungen nach dem System "Reisen fur Alle", einschlief3lich
Datenerhebung, Auswertung und Dokumentation.

Sie bauen Netzwerke aus, fordern den Wissenstransfer in die Branche und bereiten Fachinformationen
fur B2B-Kanale auf.

Sie unterstltzen die Weiterentwicklung der B2C-Themenseiten auf der Website auf-nach-mv.de und
wirken an passenden KommunikationsmaBBnahmen mit.

Sie begleiten Vergabeverfahren in Inrem Aufgabenbereich von der Vorbereitung bis zur sorgfaltigen
Dokumentation.

Sie bringen sich aktiv in die Weiterentwicklung des Teams Strategie & Entwicklung ein und ubernehmen
bei Bedarf weitere gleichwertige Aufgaben.

lhr Profil:

Abgeschlossenes Hochschulstudium oder abgeschlossene Berufsausbildung mit Bezug zum
Aufgabenbereich

Erfahrung im Projektmanagement

Kenntnisse im Destinationsmanagement und in der touristischen Produktentwicklung

Kenntnisse in den Bereichen Qualitdtsmanagement, Barrierefreiheit und Gesundheitstourismus
Sicheres, wertschatzendes Auftreten und Freude an der Beratung und Kommunikation mit touristischen
Partnern

Fahigkeit, Inhalte verstandlich und adressatengerecht Uber verschiedene Kanale zu vermitteln

Sicherer Umgang mit MS Office, digitalen Tools und webbasierten Datenbanken

Flhrerschein der Klasse B und Bereitschaft zu Dienstreisen innerhalb Mecklenburg-Vorpommerns

Das bieten wir:

Moderner Arbeitsplatz im Internationalen Haus des Tourismus direkt am Rostocker Stadthafen

Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten (bis zu 2 Tage/Woche) und sehr gute Vereinbarkeit von Familie
und Beruf

Abwechslungsreiche Tatigkeit mit Verantwortung und Gestaltungsspielraum

Flache Hierarchien und offene Teamkultur

Individuelle Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Vollzeit mit 40 oder Teilzeit mit mindestens 30 Wochenstunden maoglich

Vergutung in Anlehnung an den TV-L, Entgeltgruppe 9b. Die endgiiltige Eingruppierung richtet sich


https://mv4you.de/

nach den Ubertragenen Aufgaben, der einschlagigen Berufserfahrung und den persdnlichen
Voraussetzungen.

Sie moéchten dazu beitragen, Mecklenburg-Vorpommern als qualitativ hochwertige und flr alle Gaste
zugangliche Reiseregion weiterzuentwickeln? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Branchen

Tourismus

Informationen zur Bewerbung

Bitte bewerben Sie sich per E-Mail.
Ansprechpartner fur Ruckfragen:

Herr Peter Kranz
oJ 03814030600

¥ bewerbung@auf-nach-mv.de

Bewerbung bis: 06.10.26

Arbeitsort

MV Tourismus GmbH
Konrad-Zuse-StralRe 2
18057 Rostock

mv4you

mv4you ist ein Service der UdW GmbH - Gesellschaft fur Dienstleistung, Arbeitgebersberatung der Wirtschaft

mv4you
Graf-Schack-Allee 10a
19053 Schwerin

Tel.: +49 385 76050-15
Fax: +49 385 76050-16
E-Mail: info@mv4you.de
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