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Fachreferent*in (m/w/d) Leistungsentgelte / Diakonie 52
Benchmarking Mecklenburg-Vorpommern

Diakonisches Werk Mecklenburg-Vorpommern e.V.

Q@ Schwerin

Vollzeit | Ab sofort | Unbefristete Anstellung

Das Diakonische Werk Mecklenburg-Vorpommern e.V. bietet seinen Mitgliedern fachliche und
sozialpolitische Unterstltzung, Beratung und Begleitung.

In den rund 1.000 Einrichtungen und Diensten unserer Mitglieder sind Uber 16.500 Mitarbeitende in den
Arbeitsfeldern der Kindertagesférderung, Kinder- und Jugendhilfe, Schule, der Altenhilfe und Pflege,
Rehabilitation und Gesundheitsvorsorge, der Teilhabe fir Menschen mit Behinderungen und Erkrankungen,
der Projektarbeit fir und mit Menschen mit Migrationsgeschichte sowie fir Menschen in besonderen
Lebenssituationen, der Beratungsdienste, im freiwilligen Engagement bis hin zur Aus-, Fort- und
Weiterbildung in Mecklenburg und Vorpommern tatig.

Das Diakonische Werk Mecklenburg-Vorpommern e. V. nimmt Aufgaben eines Spitzenverbandes der Freien
Wohlfahrtspflege wahr und vertritt als solcher alle Belange seiner Mitglieder gegenuber anderen
Spitzenverbanden, den kommunalen Spitzenverbanden, den Kranken- und Pflegekassen, den
Sozialhilfetrdgern und dem Land Mecklenburg-Vorpommern.

Es ist ein rechtlich selbststandiges Werk der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Norddeutschland
(Nordkirche).

Weitere Informationen finden Sie unter www.diakonie-mv.de.

Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt ein*e Fachreferent*in (m/w/d) im Kompetenzzentrum
Zentrale Aufgaben / Arbeitsbereich Leistungsentgelte/Benchmarking mit dem Tatigkeitsschwerpunkt
Leistungsentgelte in der Eingliederungshilfe.Die Stelle ist unbefristet und hat einen maximalen
Gesamtumfang von 40 Wochenstunden. Der Dienstort befindet sich in Schwerin mit landesweiter Tatigkeit
in Mecklenburg-Vorpommern.

Fachreferent*in (m/w/d) Leistungsentgelte / Benchmarking
Aufgaben:

lhre Aufgaben:

e Beratung und Unterstutzung unserer Mitglieder bei der Erstellung und Verhandlung von
Vergutungsantragen sowie in Schiedsstellenverfahren (Schwerpunkt: Eingliederungshilfe)

e die Umsetzung der gesetzlichen Grundlagen und der Vertrage in multiprofessionellen Teams begleiten
und weiterentwickeln

e Planung und Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen, Fachtagungen und Schulungen

e Erhebung und Auswertung von Kennzahlen sowie DurchfiUhrung von Tragerabfragen

e Mitwirkung an der Weiterentwicklung eines branchenbezogenen Benchmarking-Systems

e Vertretung des Diakonischen Werks M-V in Fachgruppen und Gremien auf Landes- und Bundesebene

Profil:


https://mv4you.de/
https://www.diakonie-mv.de./

e Abgeschlossenes Studium als Diplom-Betriebswirt*in, Diplom-Sozialverwaltungswirt*in, Diplom-
Wirtschaftsjurist*in oder ein vergleichbarer Abschluss

e Berufserfahrung im Bereich der Sozialgesetze und/oder Grundlagenwissen zur Eingliederungshilfe

e Sicherer Umgang mit MS Office

e Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise

e Verhandlungsfahigkeiten und -erfahrungen

e Kommunikations- und Teamfahigkeit

e Bereitschaft zu Reisetatigkeiten (FUhrerschein Klasse B erforderlich)

Zugehorigkeit zur Evangelischen Kirche oder einer Mitgliedskirche der Arbeitsgemeinschaft Christlicher
Kirchen winschenswert

Wir bieten:

e eine sinnstiftende, interessante, verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und vielfaltige Tatigkeit,
e einen regelmaligen kollegialen Fachaustausch,
o flexible Arbeitsbedingungen,

e eine attraktive Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Diakonischen Werkes
Mecklenburg-Vorpommern einschlielich Erhéhungen nach den Erfahrungsstufen sowie
Kinderzuschlage und vermégenswirksame Leistungen,
eine Jahressonderzahlung,

30 Tage Urlaub im Jahr,

e eine zusatzliche betriebliche Altersversorgung,

e modern ausgestattete Arbeitsplatze und die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten,
e Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten,
e vielfaltige Mdglichkeiten innovative Ideen zu entwickeln und umzusetzen.

Was sonst noch wichtig ist:

lhre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 14.09.2026

vorzugsweise Uber unser Onlineformular, per E-Mail

an die Zentrumsleiterin Frau Anja Heinze: & heinze@diakonie-mv.de oder postalisch an:
Diakonisches Werk Mecklenburg-Vorpommern e.V.
Kornerstralse 719055 Schwerin

Weitere Ausklnfte kdnnen Sie gerne unter der 0385/ 5006-304 erhalten.

Wir bitten um Verstandnis, dass Bewerbungskosten nicht erstattet werden kénnen.

Weitersagen erlaubt

Diese Stelle ist fur Sie nicht relevant? Wir freuen uns dennoch tber eine Weiterleitung oder Empfehlung an
Interessierte, fur die diese Stelle passen kdénnte.

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung!
lhre Ansprechperson:

Anja Heinze

Zentrumsleitung

Tel: 0385/5006-304


mailto:heinze@diakonie-mv.de

Branchen

Fldrsorge und Soziales

Informationen zur Bewerbung

Bitte bewerben Sie sich per E-Mail oder per Post.
Ansprechpartner fur Rickfragen:

Frau Anja Heinze
o 03855006304
¥ heinze@diakonie-mv.de

Bewerbung bis: 14.09.26

Arbeitsort

Diakonisches Werk Mecklenburg-Vorpommern e.V.
Kornerstralse 7
19055 Schwerin
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