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Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter (w/m/d) in
der Abteilung Technik mit dem Schwerpunkt
interne IT und Informationssicherheit

Der Landesbeauftragte fur Datenschutz und
Informationsfreiheit M-V

Q@ Schwerin

Vollzeit | Ab sofort | Unbefristete Anstellung | Gehalt: Besoldungsgruppe A 13 bzw.
Entgeltgruppe 12 TV-L

Beim Landesbeauftragten fur Datenschutz und Informationsfreiheit Mecklenburg-Vorpommern ist zum
nachstmoglichen Zeitpunkt die Stelle

einer Sachbearbeiterin bzw. eines Sachbearbeiters (w/m/d) in der Abteilung Technik mit dem
Schwerpunkt interne IT und Informationssicherheit

unbefristet zu besetzen.

Der Landesbeauftragte fur Datenschutz und Informationsfreiheit wahrt das Recht der Blrgerinnen und
Burger Mecklenburg-Vorpommerns auf Schutz ihrer personenbezogenen Daten. Zu seinen Aufgaben
gehéren die Uberwachung der Einhaltung und die Durchsetzung datenschutzrechtlicher Vorschriften bei
offentlichen und nicht-6ffentlichen Stellen.

Der Dienstposten ist nach Besoldungsgruppe A 13 bzw. Entgeltgruppe 12 TV-L bewertet.

Bei Vorliegen aller persénlichen und beamten- bzw. tarifrechtlichen Voraussetzungen kann die
Besoldung/Vergltung bis zur Besoldungsgruppe A 13 bzw. Entgeltgruppe 12 TV-L erfolgen.

Die Besetzung des Dienstpostens ist in Vollzeit vorgesehen, Teilzeittatigkeit ist jedoch grundsatzlich
maoglich.

lhre Aufgaben:

e Erarbeitung, Evaluation und Optimierung grundlegender IT-Konzepte und von Betriebsdokumentationen

e Strategieplanung zur Umsetzung von IT-Standards sowie neuen IT-SicherheitsmaRnahmen

e Mitwirkung bei der Fortschreibung und Umsetzung des IT-Sicherheitskonzeptes

e Unterstutzung bei der Erkennung und Behandlung von sicherheitsrelevanten Ereignissen

e Mitwirkung bei der Weiterentwicklung und Administration der hauseigenen IT mit Schwerpunkt auf
digital souverane Losungen

e Teilnahme und Mitwirkung in Arbeitskreisen der Datenschutzkonferenz

Wir erwarten:

e abgeschlossenes Fachhochschulstudium (Bachelor oder gleichwertig) mit informationstechnischem
Schwerpunkt

e vertiefte Kenntnisse im Bereich von IT-Sicherheitsstandards (u.a. BSI IT-Grundschutz, ISO 27001)

e vertiefte Kenntnisse im Bereich Netzwerke, Firewall-Management und IT-Sicherheit sowie bei der
Umsetzung von IT-SicherheitsmalBnahmen (z.B. IDS/IPS, Firewall, Protokollanalyse)

e mehrjahrige praktische Erfahrung in der Administration von Linux-Umgebungen

e Grundkenntnisse im Datenschutzrecht sowie in der nationalen und europaischen IT-
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Sicherheitsgesetzgebung (z.B. DS-GVO, DSG M-V, IT-Sicherheitsgesetz, KRITIS, NIS2)

e Fahigkeit zu eigenstandiger, konzeptioneller Arbeit sowie zur Bewertung komplexer technischer
Sachverhalte

e gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir lhnen:

e Vergutung der Besoldungsgruppe Al13 bzw. Entgeltgruppe 12 TV-L

e eine vielseitige, kreative und anspruchsvolle Aufgabe

o flexible Arbeitszeiten

e Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch Homeoffice-Regelungen

e die Mdéglichkeit zur Weiterbildung

e 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr

e die Moglichkeit der Verbeamtung bei Vorliegen der rechtlichen Voraussetzungen

Hinweise zum Bewerbungsverfahren

Die Dienststelle des Landesbeauftragten fur Datenschutz und Informationsfreiheit Mecklenburg-
Vorpommern schatzt Vielfalt und begriafSt daher alle Bewerbungen - unabhangig von Alter, Herkunft,
Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Frauen werden insbesondere aufgefordert, sich zu bewerben.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung
bevorzugt bericksichtigt. Es wird daher empfohlen, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits
im Anschreiben hinzuweisen.

Bitte beachten Sie, dass Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung oder einem
Vorstellungsgesprach entstehen, nicht Gbernommen werden kénnen.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung
- Anschreiben,

- Lebenslauf,

- sowie Zeugnissen

bis zum 21. Juni 2026 per E-Mail an: & bewerbung@datenschutz-mv.de.

Fur die Ubersendung der Bewerbungsunterlagen per E-Mail kann fiir die Verschliisselung der Open-PGP-
Schlussel der Dienststelle des Landesbeauftragten fur Datenschutz und Informationsfreiheit Mecklenburg-
Vorpommern genutzt werden, der auf der Internetseite zu finden ist.

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens
verarbeitet. Weitere Informationen finden Sie unter: Informationen nach Art. 13 DS-GVO

Ansprechpartner/in:

far Fragen zur Stellenausschreibung:

Katharina Schmidt,

Telefon: 0385 59494-57,

E-Mail: & katharina.schmidt@datenschutz-mv.de

fur fachliche Fragen:

Thomas Bruckmann,

Telefon: 0385 59494-51,

E-Mail: & thomas.brueckmann@datenschutz-mv.de
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Branchen

Offentlicher Dienst

Informationen zur Bewerbung

Bitte bewerben Sie sich per E-Mail.
Ansprechpartner fur Ruckfragen:

Frau Katharina Schmidt
oJ 03855949457
¥ katharina.schmidt tenschutz-mv.

Bewerbung bis: 21.06.26

Arbeitsort

Der Landesbeauftragte flr Datenschutz und Informationsfreiheit M-V
Werderstralle 74a
19055 Schwerin
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Tel.: +49 385 76050-15
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E-Mail: info@mv4you.de



tel:+493855949457
mailto:katharina.schmidt@datenschutz-mv.de

