
Jurist	(w/m/d)
Kassenzahnärztliche	Vereinigung	M-V	K.d.ö.R.

	Schwerin

teilzeitfähig	|	Ab	sofort	|	Unbefristete	Anstellung	|	Stellenchiffre	04-26	|	Gehalt:
Anlehnung	an	TV-L

Abrechnungsprüfung,	juristische	Beratung,	Rechtsangelegenheiten,	Zulassungsverfahren,
Verwaltungsrichtlinien,	SGB	V,	gesetzliche	Krankenversicherung,	Sozialrecht,	Verwaltungsrecht,
Vertragszahnarztrecht,	Medizinrecht,	Arbeitsrecht,	Dienstvereinbarungen,	Dienstanweisungen,
Digitalisierung,	Schulungen

Die	Kassenzahnärztliche	Vereinigung	Mecklenburg-Vorpommern	ist	eine	Körperschaft	des	öffentlichen
Rechts	und	hat	eine	Schlüsselfunktion	im	Gesundheitswesen.	Wir	sind	zuständig	für	die	Sicherstellung	der
vertragszahnärztlichen	Versorgung	der	gesetzlich	Versicherten	und	vertreten	die	Interessen	der	freiberuflich
tätigen	Zahnärztinnen	und	Zahnärzte	in	M-V.

Für	die	Kassenzahnärztliche	Vereinigung	M-V	suchen	wir	zum	nächstmöglichen	Zeitpunkt	einen

Jurist	(w/m/d)

Ihre	Aufgaben
•				vollumfängliche	juristische	Beratung	der	Organe	und	Gremien	der	KZV	M-V,	insbesondere	des
Vorstandes,	der	Verwaltungsdirektion,	aller	Abteilungen	der	KZV	M-V	sowie	der	Vertragszahnärzte
•				selbstständige	Bearbeitung	von	Rechtsangelegenheiten	auf	dem	Gebiet	des	Vertragszahnarztrechts
•				Begleitung	von	Rechtsangelegenheiten,	insbesondere	in	Disziplinar-,	Zulassungs-	und	Strafverfahren
sowie	Verfahren	der	Wirtschaftlichkeits-	und	Abrechnungsprüfungen	nach	§§	106	ff.	SGB	V
•				Betreuung	von	Ausschüssen
•				Erstellung	und	Aktualisierung	von	Musterbescheiden,	Verwaltungsrichtlinien	und	Arbeitsanweisungen	zur
Sicherstellung	einer	einheitlichen	Verwaltungs-	und	Spruchpraxis

Ihr	Profil
•				erfolgreich	abgeschlossenes	Zweites	Juristisches	Staatsexamen
•				Kenntnisse	auf	den	Gebieten	des	Sozial-	bzw.	Verwaltungsrechts	sowie	idealerweise	des	Medizinrechts
und	speziell	der	gesetzlichen	Krankenversicherung	(SGB	V)
•				ausgeprägte	Fähigkeit,	juristische	Sachverhalte	auf	dem	Verhandlungsweg	lösungsorientiert	zu	klären
•				hohe	Verantwortungsbereitschaft,	Teamfähigkeit,	souveränes	Auftreten	und	Belastbarkeit
•				Durchsetzungsvermögen,	Eigeninitiative	und	konzeptionelles	Denkvermögen

Wir	bieten	Ihnen
•				eine	sichere	Perspektive	in	einem	zukunftsorientierten	und	unbefristeten	Arbeitsverhältnis	in	der
Gesundheitsbranche
•				eine	interessante	und	abwechslungsreiche	Tätigkeit
•				eine	der	Tätigkeit	entsprechende	Vergütung	in	Anlehnung	an	den	TV-L	mit	einer	Jahressonderzahlung
•				flexible	Arbeitszeiten	im	Gleitzeitmodell
•				betriebliche	Altersversorgung	und	Jobrad

Haben	wir	Ihr	Interesse	geweckt?

https://mv4you.de/


Dann	senden	Sie	Ihre	vollständige	Bewerbung	bitte	als	pdf	an	die	Kassenzahnärztliche	Vereinigung
Mecklenburg-Vorpommern,	Wismarsche	Str.	304,	19055	Schwerin,	 .

Wir	freuen	uns	auf	Ihre	Bewerbung!

Branchen

Gesundheitswirtschaft

Informationen	zur	Bewerbung

Bitte	bewerben	Sie	sich	per	E-Mail.

Ansprechpartner	für	Rückfragen:	

Frau	Nicole	Besser-Werth
03855492165
personal@kzvmv.de

Arbeitsort

Kassenzahnärztliche	Vereinigung	M-V	K.d.ö.R.
Wismarsche	Straße	304
19055	Schwerin

mv4you	ist	ein	Service	der	UdW	GmbH	-	Gesellschaft	für	Dienstleistung,	Arbeitgebersberatung	der	Wirtschaft

mv4you
Graf-Schack-Allee	10a
19053	Schwerin

Tel.:	+49	385	76050-15
Fax:	+49	385	76050-16
E-Mail:	info@mv4you.de

personal@kzvmv.de
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