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Anlehnung	an	den	TVöD	(Bund)

In	der	Vielfalter	gGmbH	fördern	und	betreuen	mehr	als	400	Hauptamtliche	und	70	Ehrenamtliche	etwa	1450
Menschen	mit	psychischer	Beeinträchtigung	oder	geistiger	Behinderung.	In	über	40	Angeboten	der	Bereiche
Arbeit,	Wohnen,	Familie	und	Freizeit	an	30	Standorten	in	Schwerin	unterstützen	wir	sie	dabei,	ein	individuell
gestaltetes	und	selbstbestimmtes	Leben	zu	führen.	Leitmotive	unserer	Arbeit	sind	der	Inklusionsgedanke,
unsere	Unternehmenswerte	und	das	Bestreben,	jedem	Menschen	gleichberechtigte	Teilhabe	zu
ermöglichen.

Im	Fachbereich	Berufliche	Inklusion	begleitest	du	Menschen	mit	gesundheitlichen	und	psychischen
Beeinträchtigungen	dabei,	sich	im	Arbeitsleben	zu	orientieren	und	neue	berufliche	Perspektiven	zu
entwickeln.	Du	arbeitest	in	den	Bereichen	Berufsbildungsbereich,	Berufliche	Rehabilitation,
Außenarbeitsplätze,	Unterstützte	Kommunikation	und	begleitende	Angebote,	übernimmst
sozialpädagogische	Fachverantwortung,	stärkst	Teilhabe	und	arbeitest	eng	mit	der	Teamleitung	sowie
unserem	Netzwerk	zusammen.	Du	hast	Freude	daran,	pädagogische	Prozesse	zu	steuern	und	Menschen	auf
ihrem	beruflichen	Weg	zu	beraten	und	zu	unterstützen?	Du	möchtest	berufliche	Inklusion	in	einem
werteorientierten	sozialen	Unternehmen	mitgestalten?	Das	ist	deine	Chance:

Wir	suchen	zum	nächstmöglichen	Zeitpunkt

Begleitender	Dienst	in	der	Beruflichen	Inklusion	(m/w/d)	in	Schwerin

Dein	Profil:

ein	abgeschlossenes	Studium	der	Heil,-	Reha-	oder	Sozialpädagogik	oder	ein	vergleichbarer	Abschluss
Erfahrung	in	der	sozialpädagogischen	Leitung	und	Organisation	von	Prozessen	im	Kontext	beruflicher
Inklusion
Führerschein	Klasse	B

Deine	Perspektive:

sozialpädagogische	Begleitung	und	Fachaufsicht	als	Teil	der	Doppelspitze	der	Teamleitung
Führung,	Anleitung	und	Begleitung	des	Fach-	und	Zusatzpersonals	in	sozialpädagogischen	Fragen
Beratung	von	Menschen	mit	Behinderung	und	ihren	Angehörigen	sowie	Steuerung	begleitender
Maßnahmen
Weiterentwicklung	pädagogischer	und	strategischer	Konzepte	sowie	Sicherstellung	der	pädagogischen
Berichterstattung	für	Leistungsträger
Aufbau	und	Pflege	eines	konstruktiven	Netzwerkes	innerhalb	der	Vielfalter	gGmbH	und	mit	externen
Partnern

Unser	Angebot:

ein	anspruchsvolles,	abwechslungsreiches	und	verantwortungsvolles	Aufgabengebiet

https://mv4you.de/


eine	lebendige	und	werteorientierte	Unternehmenskultur
ein	sachgrundbefristeter	Arbeitsvertrag	Elternzeitvertretung,	mindestens	1,5	Jahre,	in	Vollzeit	mit	39
Stunden	und	Vergütung	in	Anlehnung	an	den	TVöD	(Bund)
eine	Jahressonderzahlung,	vermögenswirksame	Leistungen	und	betriebliche	Altersvorsorge
regelmäßige	Fortbildungen	zur	persönlichen	und	fachlichen	Entwicklung
betriebliche	Gesundheitsvorsorge,	Bike-Leasing,	Jobticket	und	weitere	Benefits

Wir	freuen	uns	darauf,	dich	kennenzulernen.	Bewirb	dich	bitte	bis	zum	15.12.2025	per	E-Mail	oder	Post.

Vielfalter	gGmbH	

Bereich	Personal	

Postfach	16	01	02	

19091	Schwerin

	Stellenausschreibung	68/2025

Branchen

Fürsorge	und	Soziales

Informationen	zur	Bewerbung

Bitte	bewerben	Sie	sich	per	E-Mail	oder	per	Post.

Ansprechpartner	für	Rückfragen:	

Divers	Bereich	Personal	
03856354103
jobs@vielfalter-schwerin.de

Bewerbung	bis:	15.12.25

Arbeitsort

Vielfalter	gGmbH
Robert-Bunsen-Str.	11
19061	Schwerin

mv4you	ist	ein	Service	der	UdW	GmbH	-	Gesellschaft	für	Dienstleistung,	Arbeitgebersberatung	der	Wirtschaft

mv4you
Graf-Schack-Allee	10a
19053	Schwerin

Tel.:	+49	385	76050-15
Fax:	+49	385	76050-16

jobs@vielfalter-schwerin.de

https://www.vielfalter-schwerin.de/karriere
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E-Mail:	info@mv4you.de


