
Marketing,	Kommunikation,	Netzwerkarbeit	im	DIZ
Schwerin	(m/w/d)
Landeshauptstadt	Schwerin	(Digitales
Innovationszentrum)

	Schwerin

Vollzeit	|	Ab	01.01.26	|	Befristete	Anstellung	bis	30.06.28	|	Gehalt:	E	11	TVöD

Die	Landeshauptstadt	Schwerin	sucht	Dich	für	die	Themen

Marketing,	Kommunikation,	Netzwerkarbeit	im	DIZ	Schwerin	(m/w/d)

Das	Digitale	Innovationszentrum	(DIZ)	ist	ein	Projekt	der	Landeshauptstadt	Schwerin	mit	dem	Ziel,	aktiv
die	Innovationskraft	in	der	Stadt	und	der	Region	zu	steigern.	Damit	reiht	sich	das	DIZ	ein	in	das
überregionale	Netzwerk	des	digitalen	MV	und	erfüllt	einen	wichtigen	Meilenstein	der	Digitalen	Agenda
Mecklenburg-Vorpommerns.	Es	dient	als	Innovationsmotor	für	Teams	der	etablierten	Wirtschaft	sowie	für
Gründer	und	Gründerinnen.	Eine	Entstehungsstätte	neuer	Geschäftsideen,	Organisationsstrukturen	und
moderner	Arbeitskultur	im	Herzen	von	Mecklenburg-Vorpommern.	Ziel	ist	das	Etablieren	eines
interdisziplinären	Kompetenzzentrums,	welches	mittels	kreativer	Akteure	und	Akteurinnen	und	agilen
Arbeitsweisen	die	Basis	für	Innovationen	bildet.	In	den	kommenden	Jahren	werden	die	Infrastruktur	sowie
die	damit	verbundenen	Angebote	weiter	ausgebaut	und	erweitert.

Deine	neuen	Aufgaben:

Du	entwickelst	kreative	Maßnahmen	der	Marketingarbeit	und	setzt	diese	zielgruppengerecht	um.
Du	betreust	und	entwickelst	unsere	Social-Media-Kanäle	-	mit	Schwerpunkt	LinkedIn	-	weiter	und
bringen	dabei	frische	Ideen	sowie	Gespür	für	Trends	ein.
Du	gestaltet	und	aktualisierst	den	Internetauftritt	des	DIZ	und	vernetzt	ihn	mit	dem	Digitalen	MV.
Du	setzt	Kommunikationsmaßnahmen	nicht	nur	digital,	sondern	auch	im	städtischen	Raum	um	-	z.	B.
Infokampagnen,	Veranstaltungen	oder	Kooperationen	mit	lokalen	Partner:innen.
Du	erstellst	eigenständig	Kommunikationsmittel	und	koordinierst	die	Zusammenarbeit	mit	Agentur-	und
Medienpartner:innen.

Was	du	mitbringst:

Erfolgreich	abgeschlossenes	Studium	im	Bereich	Kommunikation,	Marketing	oder	in	einer
vergleichbaren	Fachrichtung.
mehrjährige	Berufserfahrung	in	PR,	Marketing	oder	Social	Media	Management	(z.	B.	in	Projekten,
Agenturen	oder	Institutionen).
Kommunikationsstärke,	Kreativität	und	Freude	an	Teamarbeit.
Sichere	Kenntnisse	im	Social	Media	Management,	insbesondere	auf	LinkedIn.
Erfahrung	im	Umgang	mit	Tools	wie	Adobe	Creative	Suite	oder	Canva.
Sehr	gute	Ausdrucksfähigkeit	in	der	deutschen	Sprache.

Was	wir	dir	bieten:

Wir	bieten	eine	interessante	und	abwechslungsreiche	Tätigkeit	in	Mitten	von	Schwerin	mit	der	Möglichkeit,
etwas	Neues	zu	schaffen	und	eigene	Ideen	zu	verwirklichen,	ein	motiviertes	Team	sowie	ein	modernes	und

https://mv4you.de/


familienfreundliches	Arbeitsumfeld.

Flexible	Arbeitszeiten	bei	39	Wochenstunden	(Tarifbeschäftigte)	bzw.	40	Wochenstunden	(Beamte),
individuelle	Teilzeitmodelle	und	Optionen	für	mobiles	Arbeiten
Gesund	&	mobil:	Fahrrad-Leasing,	Fahrradstellplätze	und	weitere	Angebote	rund	ums	Fahrrad	-	denn
deine	Gesundheit	und	Mobilität	liegen	uns	am	Herzen
Jobticket:	Vergünstigtes	Ticket	für	den	Nahverkehr	Schwerin	oder	das	Deutschlandticket	als	Jobticket

Alle	unsere	Benefits	findest	du	 .

Kontakt:

Digitale	Innovationszentrum	(DIZ):	Frau	Thomas-Riekoff	0385	545-1656

Personalsachbearbeitung:	Frau	Dewald	0385	545-1212

>>	Online	bewerben	<<

Branchen

Öffentlicher	Dienst

Informationen	zur	Bewerbung

Die	Bewerbung	ist	über	eine	externe	Plattform	möglich.

Ansprechpartner	für	Rückfragen:	

Frau	Mascha	Thomas-Riekoff
03855451656
mthomas-riekoff@schwerin.de

Bewerbung	bis:	14.10.25

Arbeitsort

Landeshauptstadt	Schwerin	(Digitales	Innovationszentrum)
Am	Packhof	2-6
19053	Schwerin

mv4you	ist	ein	Service	der	UdW	GmbH	-	Gesellschaft	für	Dienstleistung,	Arbeitgebersberatung	der	Wirtschaft

mv4you
Graf-Schack-Allee	10a
19053	Schwerin

Tel.:	+49	385	76050-15
Fax:	+49	385	76050-16
E-Mail:	info@mv4you.de

hier

Infos	zum	Bewerbungsverlauf

https://karriere.schwerin.de/jobposting/dd906ee400e675d64f31d127c368be275762f0f50?ref=homepage
tel:+493855451656
mailto:mthomas-riekoff@schwerin.de
https://karriere.schwerin.de/jobposting/dd906ee400e675d64f31d127c368be275762f0f50?ref=homepage&utm_source
https://www.schwerin.de/politik-verwaltung/stellen-ausbildung/Hinweise-zum-Auswahl-und-Bewerbungsverfahren/

