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Pflegefachkraft fur aulSerklinische Intensiv- und Beatmungspflege (AKI)
(w/m/d)

Netzwerk fur Menschen (SOZIUS Pflege- und Betreuungsdienste Schwerin
gGmbH)

Q@ Schwerin

teilzeitfahig | Ab sofort | Unbefristete Anstellung | Stellenchiffre 2024-0035 | Gehalt:
Tarifvertrag (Pflegefachkrafte nach Entgeltgruppe 7 des AVR DWM-V )

Hier werden Sie demnachst arbeiten

Das Netzwerk flir Menschen ist mit knapp 850 Beschaftigten der flinftgroRte Arbeitgeber in Schwerin. Zum
Netzwerk gehoren das Augustenstift zu Schwerin, die SOZIUS Pflege- und Betreuungsdienste Schwerin
gGmbH, die ASG Augustenstift Servicegesellschaft mbH und die Sozius Wirtschaftsdienste GmbH mit
Angeboten in der Altenpflege und Kinder- und Jugendhilfe.

In unserer Einrichtung fir Wachkoma und Beatmung werden Menschen mit schweren und schwersten
neurologischen Erkrankungen betreut. Zum einen handelt es sich dabei vor allem um Pflegebedirftige mit
erworbenen Hirnschadigungen im so genannten Wachkoma, die sich in der Phase des Wiedererwachens
befinden. Zum anderen betreuen wir Menschen, die auf Beatmung angewiesen sind.

Dabei handelt es sich unter anderem um folgende Krankheitsbilder:

e Schadel-Hirn-Trauma (haufig Menschen jungeren Alters, Zustand nach Verkehrsunfall),
e cerebrale Durchblutungsstérungen (Schlaganfall o. a.),

e Hirnblutungen, Coma Vigile,

¢ Sauerstoffmangelschaden (nach Herz-Kreislaufversagen und Reanimation),

e Kopf-/Halskarzinome mit Bedrohung der Aufrechthaltung der Atemfunktion,

e beatmungspflichtige Bewohner,

e chronische obstruktive Lungenerkrankungen (COPD).

Diese Pflegebedlrftigen befinden sich in der Rehabilitationsphase F, in der dauerhafte, unterstitzende,
rehabilitative, fordernde, betreuende MaBnahmen erforderlich sind.

lhre Aufgaben

Bei unseren Leistungen handelt es sich um Grundpflege auf Basis der basalen Stimulation und Aktivierung,
um medizinische Behandlungspflege und um soziale Betreuung.

Dazu gehdéren unter anderem:

e die Uberwachung dauer- oder zeitweise beatmeter Menschen,
e die Tracheostoma-Versorgung,

e die enterale Erndhrung,

e der Umgang mit Portsystemen,

e der Umgang mit multiresistenten Erregern,

e die Intensivpflege.

Durch die enge Zusammenarbeit mit zwei Facharzten aus dem Umfeld ist die arztliche Versorgung der
Bewohner sicher gestellt.


https://mv4you.de/

Die professionelle Pflege wird durch interne und externe Therapeuten erganzt, zum Beispiel auf den
Gebieten Ergotherapie, Logopadie, Physiotherapie, Musiktherapie und tiergestltzter Therapie.

Zu lhren taglichen Aufgaben gehéren beispielsweise:

Kdérperbezogene Pflegemallnahmen und Behandlungspflege von schwerstkranken und beatmeten
Bewohnern

Aufnahmegesprache und Pflegeanamnese anhand der SIS und Planung der PflegemalRnahme in
Zusammenarbeit mit den Kunden, Angehdrigen, dem Pflegeteam und anderen an der Pflege, Betreuung
und Therapie beteiligten Personen

Bedienung und Uberwachung von Beatmungsgeraten Fachgerechte Ausfiihrung arztlicher
Verordnungen

Psychische Betreuung von Bewohnern und deren Angehdérigen

Medikamente sowie Heil- und Hilfsmittel bei Bedarf anfordern, beschaffen und verwalten

Das bringen Sie mit

Ausbildung zur. Pflegefachkraft (w/m/d) oder vergleichbare Abschlisse
(Bereitschaft zum) Abschluss einer Zusatzqualifikation z.B. Basiskurs "Pflegefachkraft fir auRerklinische
Beatmung"
zusatzliche Fortbildungen insbesondere zu folgenden Themen:
e Uberwachung des Gesundheits- und Funktionszustandes
e Tracheostomapflege
o Wirkung/Nebenwirkung von Medikamenten
e Bewertung von Vitalwerten
e Notwendige Interventionen (z.B. Sauerstoffwechselentgleisungen, Atmungs- und Kreislaufversagen)
e Gasaustausch
e Verschiedene Beatmungsformen
e Atemgasklimatisierung
e Applikation von Sauerstoff

Gleichzeitig sind Kenntnisse zu den erforderlichen prophylaktischen Mallhahmen im Zusammenhang mit der
Versorgung maschinell Beatmungspflichtiger (z.B. zur Lagerung und Pneumonie Prophylaxe) zu erwerben.

Unser Angebot an Sie

Betriebliche Altersvorsorge | Vermogenswirksame Leistungen | Gute Verkehrsanbindung

Ein dem Bereich angepasster Personalschlissel, so dass Sie die notwendige Zeit haben, eine
angemessene Versorgung vornehmen zu kénnen.

Ihre Bezahlung erfolgt plnktlich inkl. sdmtlicher Zuschlage und gemal unseres Tarifvertrages
(Pflegefachkrafte nach Entgeltgruppe 7 des AVR DWM-V ab Seite 80).

Die nachste regelmaRige Tarifsteigerung steht bereits im Oktober an.

Sie haben selbst Kinder? Dann erhalten Sie zusatzlich noch einen Kinderzuschlag fur jedes Kind.
Ebenso selbstverstandlich ist die Zulage fur die Arbeit im Fachpflegebereich Wachkoma und Beatmung
in Hohe von 60,- € sowie eine Vertreterzulage fur das Einspringen aus dem Frei mit 60,-€ pro Dienst und
die 30,-€ Wechselpramie pro Dienst, wenn Sie Kollegen in einer anderen Einrichtung aushelfen.
GenielRen Sie im Jahr Ihre 30 Tage Urlaub, so dass Sie zu jeder Zeit Kraft schdopfen und die schdénen
Dinge im Leben genieRen kénnen.

Freuen Sie sich zusatzlich Uber eine Jahressonderzahlung im Juni und im November eines jeden Jahres.
Alle unsere Beschaftigten erhalten zudem eine vollkommen arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge.
AuBBerdem profitieren Sie bei uns vom giinstigen E-Bike-Leasing, vom Jobticket und weiteren Rabatten
und Ermafigungen bei unseren Partnern im Rahmen der corporate benefits.

Ilhr Ansprechpartner



Herr Bastian Bagemuhl
E-Mail: & personal@nfm-schwerin.de

Telefon: +49 (0)385 555 700 12

Jetzt Bewerben

Zuruck zur Jobsuche auf mv4you - Jobs in Mecklenburg-Vorpommern.

Branchen

Soziales und Fursorge

Informationen zur Bewerbung

Die Bewerbung ist Uber eine externe Plattform maoglich.
Ansprechpartner fur Ruckfragen:

Herr Bastian Bagemdhl
J 038555570012
¥ personal@nfm-schwerin.de

Arbeitsort

Netzwerk fir Menschen (SOZIUS Pflege- und Betreuungsdienste Schwerin gGmbH)
Haus "Am Gridnen Tal", Vidiner Str. 21
19063 Schwerin

mv4you

mv4you ist ein Service der UdW GmbH - Gesellschaft fir Dienstleistung, Arbeitgebersberatung der Wirtschaft

mv4you
Graf-Schack-Allee 10a
19053 Schwerin

Tel.: +49 385 76050-15
Fax: +49 385 76050-16
E-Mail: info@mv4you.de
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