
Referent	Altenhilfe	-	Fachbereich	teil-/stationäre	Pflege	und
Behindertenhilfe	(m/w/d)
DRK-Landesverband	MV	e.	V.

	Schwerin

Vollzeit	|	Ab	sofort	|	Befristete	Anstellung	|	Gehalt:	Faire	Entlohnung	in	Anlehnung	an	den	DRK-
Rahmentarif;	Monatlicher	Sachbezug	im	Wert	von	50	Euro	(Tankkarte),	Zusätzliche	betriebliche
Altersvorsorge

Der	DRK-Landesverband	Mecklenburg-Vorpommern	bietet	Ihnen	die	Möglichkeit,	einen	maßgeblichen
Beitrag	zu	unserer	sozialen	Arbeit	in	der	Region	zu	leisten.	Gestalten	Sie	mit	uns	die	Zukunft	der	Pflege	und
Unterstützung	im	schönen	MV.

Der	DRK-Landesverband	Mecklenburg-Vorpommern	e.	V.	stellt	zum	nächstmöglichen	Zeitpunkt	ein:

Referentin	/	Referenten	für	Altenhilfe	-	Fachbereich	teil-/stationäre	Pflege	-	und	für
Behindertenhilfe
(m/w/d)

Es	handelt	sich	um	eine	Vollzeitstelle,	vorerst	auf	zwei	Jahre	befristet.	Wir	streben	eine	langfristige
Einstellung	an.

Ihre	Aufgaben:

Fachliche	Beratung	von	Einrichtungen	zur	kontinuierlichen	Weiterentwicklung	der	Angebote
Unterstützung	bei	der	Umsetzung	gesetzlicher	Vorgaben	und	Standards	in	der	Praxis
Konzeptionelle	und	fachliche	Beratung	sowie	Anleitung	der	Kreisverbände	und	Einrichtungen
Begleitung	bei	der	Umsetzung	von	Entgelterhöhungen	sowie	bei	Qualitäts-	und
Wirtschaftlichkeitsprüfungen
Qualitätssicherung	in	der	teilstationären	und	stationären	Pflege
Mitwirkung	in	Gremien	auf	Landes-	und	Bundesebene	sowie	aktive	Beteiligung	an	relevanten
Netzwerken
Planung	und	Durchführung	von	Fort-	und	Weiterbildungsveranstaltungen	für	Leitungskräfte	stationärer
und	teilstationärer	Pflegeeinrichtungen

Ihr	Profil:

Abgeschlossenes	Studium	oder	eine	vergleichbare	Qualifikation	in	einem	einschlägigen	Fachgebiet
Kenntnisse	der	aktuellen	sozialrechtlichen	Regelungen	(SGB	XI,	SGB	XII),	des	Heimrechts	sowie	im
Qualitätsmanagement
Idealerweise	Erfahrung	in	Verhandlungen	im	Bereich	der	sozialen	Pflegeversicherung
Selbstständige,	strukturierte	Arbeitsweise	sowie	sicheres	und	professionelles	Auftreten
Ausgeprägte	Kommunikationsstärke	und	Verhandlungsgeschick
Analytisches	Denkvermögen	und	konzeptionelle	Fähigkeiten
Organisationsgeschick	und	Teamfähigkeit
Führerschein	der	Klasse	B

Wir	bieten:

https://mv4you.de/


Eine	vielseitige,	verantwortungsvolle	Tätigkeit	in	einem	engagierten	Team
Große	Gestaltungsspielräume	für	eigenverantwortliches	Arbeiten	und	die	Umsetzung	innovativer	Ideen
Betriebliches	Gesundheitsmanagement
Betriebliche	Altersvorsorge
Eine	der	Position	angemessene,	attraktive	Vergütung

Ihre	Bewerbungsunterlagen	richten	Sie	bitte	an:

Deutsches	Rotes	Kreuz
Landesverband	Mecklenburg-Vorpommern	e.	V.
Jörg	Leibinger
Wismarsche	Str.	298
19055	Schwerin

E-Mail:				

Branchen

Fürsorge	und	Soziales

Informationen	zur	Bewerbung

Bitte	bewerben	Sie	sich	über	das	Portal	mv4you	oder	per	E-Mail.

Ansprechpartner	für	Rückfragen:	

Herr	Jörg	Leibinger
0385591470
u.noetzel@drk-mv.de

Bewerbung	bis:	30.05.25

Arbeitsort

DRK-Landesverband	MV	e.	V.
Wismarsche	Str.	298
19055	Schwerin

mv4you	ist	ein	Service	der	UdW	GmbH	-	Gesellschaft	für	Dienstleistung,	Arbeitgebersberatung	der	Wirtschaft

mv4you
Graf-Schack-Allee	10a
19053	Schwerin

u.noetzel@drk-mv.de

Zurück	zur	Jobsuche	auf	mv4you	-	Jobs	in	Mecklenburg-Vorpommern.

tel:+49385591470
mailto:u.noetzel@drk-mv.de
mailto:%20u.noetzel@drk-mv.de
https://mv4you.de/stellen/suche


Tel.:	+49	385	76050-15
Fax:	+49	385	76050-16
E-Mail:	info@mv4you.de


