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Das Landesamt fur StrafRenbau und Verkehr Mecklenburg-Vorpommern mit Sitz in Rostock koordiniert unter
anderem die StralBenbau- und Straenbetriebstatigkeiten. Oberste Behdrde ist das Ministerium far
Wirtschaft, Infrastruktur, Tourismus und Arbeit. Insgesamt betreut die StraBenbau- und Verkehrsverwaltung
im Land rund 1.980 Kilometer Bundesstrafen und 3.330 Kilometer Landesstralen. DarUber hinaus planen,
Uberwachen und erhalten wir 641 Bricken und mehr als 280 sonstige Ingenieurbauwerke in Mecklenburg-
Vorpommern.

Ilhre Aufgaben

e Erhaltungs- und Bedarfsplanung im Bundes- und LandesstraBennetz M-V fir den Bereich des
konstruktiven Ingenieurbaus

e Prufung und Genehmigung von Bauwerksentwurfen des konstruktiven Ingenieurbaus

e Bauwerksprufungen nach DIN 1076 in der Straenbauverwaltung

e fachliche Mitwirkung an Aufstellung von RE-EntwUrfen und Planfeststellungsunterlagen

e fachtechnische Mitwirkung in Vergabe- und Vertragsangelegenheiten sowie Ausschreibungen des
Fachbereichs

¢ hoheitliche Priifung und Genehmigung von Ausfuhrungsunterlagen sowie bauaufsichtliche Abnahme
von Bricken und Ingenieurbauwerken von Projektgesellschaften

e Bestandsmanagement konstruktiver Ingenieurbau

e fachliche Anleitung der StraRenbauamter, einschlieBlich Wahrnehmung der Fachaufsicht

e fachliche Wahrnehmung des Aufgabengebietes konstruktiver Ingenieurbau gemafl Zuweisung nach § 57
(6) StrwG MV

¢ Bauwerksdatenmodellierung (BIM) fur die StraBenbauverwaltung

lhr Profil

e erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Fachrichtung Bauingenieurwesen
oder

e erfolgreich abgeschlossener Vorbereitungsdienst der Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt technischer
Dienst (technisches Referendariat, Fachbereich Stralenwesen),

e Erfahrung und Kenntnisse im konstruktiven Ingenieurbau,

e Befahigung zur Motivation und Anleitung von Mitarbeitern, entsprechende Fortbildungen oder
Erfahrungen sind von Vorteil,

e Fahigkeit zum analytischen Denken sowie Urteilsvermdgen, Verantwortungsbewusstsein,
Organisationsfahigkeit und Flexibilitat

Das bieten wir Thnen
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e eine attraktive Altersabsicherung

e eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe

e die Moéglichkeit zur Weiterbildung

o flexible Arbeitszeiten

e Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

e 30 Tage Urlaub

e die Moglichkeit zur Verbeamtung, sofern die rechtlichen Voraussetzungen erfullt sind
e die Moglichkeit, auch von zu Hause zu arbeiten

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begriRen daher alle
Bewerbungen - unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder
Weltanschauung.

Bewerbungen von Frauen begrufSen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte bericksichtigen wir bei gleicher
Eignung bevorzugt. Wir empfehlen lhnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im
Anschreiben hinzuweisen.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem o6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme
in die Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Bewerberinnen und Bewerber sind aufgefordert, den Bewerbungsunterlagen neben geeigneten
Nachweisen zu Abschliissen, Qualifikationen und Kompetenzen ein aktuelles sowie ggf. weitere
vorhandene Arbeitszeugnisse bzw. dienstliche Beurteilungen beizufigen. Sollten
entsprechende Arbeitszeugnisse bzw. Beurteilungen nicht vorliegen, wird darum gebeten,
deren Erstellung kurzfristig zu veranlassen und sie zeitnah nachzureichen.

Datenschutzhinweise

Ihre personenbezogenen Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlielich fir den Zweck des
Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Nach Abschluss des Verfahrens werden Ihre Unterlagen zu den Akten
genommen und die personenbezogenen Daten gespeichert. Nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist von
langstens sechs Monaten werden diese unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen
vernichtet bzw. geloscht. Mit der Einreichung lhrer Bewerbung erklaren Sie hierzu lhr Einverstandnis.

Datenschutzbestimmungen zu Ihrer Bewerbung
Weiterfiihrende Informationen

Bei Vorliegen der tarifrechtlichen Voraussetzungen erfolgt die Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe 15 TV-L.
Bei Vorliegen der beamten- und haushaltsrechtlichen Voraussetzungen ist eine Ubernahme in das
Beamtenverhaltnis der Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt oder die Fortflhrung des
Beamtenverhaltnisses mit einer Besoldung bis zur Besoldungsgruppe A 15 LBesG M-V madglich.

Ansprechperson(en)

Frau Selle

Ansprechperson fUr Fragen zur Stellenausschreibung

Tel.: 0385 588-15118

Behorde: Ministerium fur Wirtschaft, Infrastruktur, Tourismus und Arbeit M-V

Herr Prof. Dr. Mertzsch


https://karriere-in-mv.de/datenschutz-wm

Ansprechperson fur fachliche Fragen
Tel.: 0385 58880002
Behorde: Landesamt fur StraBenbau und Verkehr M-V

Branchen

Offentlicher Dienst

Informationen zur Bewerbung

Die Bewerbung ist Uber eine externe Plattform mdglich.
Ansprechpartner fur Rickfragen:

Frau . Selle
oJ 038558815118

Bewerbung bis: 03.01.25

Arbeitsort

Landesamt fur StraBenbau und Verkehr Mecklenburg- Vorpommernbeit Mecklenburg-Vorpommern
BlUcherstralle 1
18055 Rostock
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